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EINLEITUNG

Jeder FuBballverein verfolgt wohl das herausragende Ziel, seine
1. Herrenmannschaft méglichst hochklassig und erfolgreich spielen zu
lassen. Naturlich ist dies auch beim FV Altshausen der Fall. Alle Anstren-
gungen der Verantwortlichen wirken in Richtung dieses Ziels, denn unsere
1. Herrenmannschaft soll schliefBlich auch Vorbild, Ziel und Anreiz fir
unsere Jugend sein.

ZIEL

Der FV Alishausen hat es sich zum Ziel gesetzt, dass der Kader der
1. Herrenmannschaft gréBtenteils aus Spielern der eigenen Jugend besteht.
Verstarkungen von auf3en sollen gezielt nur auf den Positionen erfolgen, welche
durch den eigenen Nachwuchs nicht in ausreichender Leistungsstarke
besetzt werden kdnnen. Hierbei gilt immer der Grundsatz: Kein Geld fir
Einzelspieler!



DURCHFUHRUNG

Um diesem Ziel gerecht zu werden, muss eine qualitativ hochwertige
Nachwuchsarbeit beim FV Altshausen héchste Prioritét besitzen. Um
diese Qualitat erreichen und halten zu kdnnen, sollen dem Nachwuchs-
spieler moglichst lizenzierte Trainer zur Seite stehen und diesen fordern.
Die Jugendleitung soll die Jugendtrainer, insbesondere im Bereich der
B- und AJunioren, zur Erlangung der entsprechenden Lizenzen moti-
vieren. Die Kosten zur Erlangung und Erhaltung von Lizenzen tragt
der Verein. Eine Abstimmung zwischen den aktiven Mannschaften und
den Jugendteams (halbjchrliches Treffen aller Trainer, Spielsystem, Trai-
ningsaufbau efc.) soll fir alle Beteiligten zur Normalitat werden. Mit
Hilfe des qualifizierten Trainerstabs und durch regelmafBigen Trainings-
betrieb sowie unter Anleitung spezialisierter Trainer (wie z.B. Torspie-
lertrainer) soll die Talentférderung gezielt vorangetrieben werden.

Zuséizlich mussen zwei weitere Bausteine Grundlage unserer Nachwuchs-

Sie stehen weiterhin im Vordergrund. Durch Kontinuitét soll méglichst
langfristig garantiert werden, dass diese Ziele und die Nachwuchsarbeit
erfolgreich umgesetzt werden, um auch die sportliche Zukunft des
FV Alishausen zu sichern. Den Nachwuchsspielern sollen Grundele-
mente wie Teamgeist, Teamfahigkeit, Respekt, Einsatzbereitschaft und
Fairplay vermittelt werden, welche Grundvoraussetzungen fir eine er-
folgreiche (Sport)Zukunft sind. Die Spieler sollen eine hohe Identifikati-
on mit ihrem Verein haben und werden in das Vereinsleben integriert,
z.B. durch Besuche von Spielen der aktiven Mannschaften, Trainings-
lager, Vereinsfeste und sonstige gemeinsame Aktivitten. Es ist zwar
eine Auszeichnung fir die eigene Ausbildung unserer Jugendspie-
ler, wenn hoherklassige Vereine unsere Leistungstrager verpflichten,
jedoch sind diese Abgdnge schwer zu ersetzen.




VERHALTENSKODEX

1. TRAINER

1.1  Grundregeln
e Zuverlassigkeit.
¢ Vorbildfunktion — vorbildhaftes Auftreten.
® Pinktlichkeit (erster und letzter).
® Positive Kommunikation (Spieler, Schiedsrichter, Zuschauer, Eltern).

1.2  Umgang mit Spielern
® Ansprache mit Namen.
® Positive & konstruktive Kritik.
® Spafd am Sport und am Mannschaftsspiel vermitteln.

2.1 Pinklichkeit O
® Das Team wartet auf mich.

e Ohne mich ist das Team nicht komplett. ¥y,
* Meine Unpunktlichkeit stért das gesamte Team.
= \
2.2 Zuverléssigkeit N ..' P

Trainingsbeteiligung

® Ich versuche kein Training zu versdumen.

e Es ist unfair Training leichtfertig abzusagen, weil mein Trainer
sich vorbereitet und Zeit investiert.

® |ch sage ab, wenn ich nicht zum Training kommen kann.
Mein Trainer und mein Team sorgen sich, wenn ich nicht zum
Training erscheine.

® Gehe ich nicht zum Training, blockiere ich nicht nur meine
Lernziele, sondern auch das Team.
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® Nur im Training lernen mein Team und ich das FuB3ballspielen.
Wollen wir erfolgreich sein, missen wir trainieren.

Pflicht- und Freundschaftsspiele

® Die Teilnahme ist fir mich eine Selbstverstandlichkeit. Mir sind
die Termine oft sehr frih bekannt. Kann ich nicht erscheinen,
sage ich so frih wie maglich persénlich beim Trainer ab.

® Ich werde alle Maglichkeiten ausschépfen, diese Termine einzu-
halten. Einladungen zu Geburtstagen oder Familienfeiern kénnen
mit dem Hinweis ,Ich habe Verantwortung fir mein Team, es wartet
auf mich” oft zeitlich veréndert werden.

Freundlichkeit - Teamfdhigkeit

* Freundlichkeit ist fur mich selbstverstandlich.

* Das Team und das gesamte Umfeld erméglichen mir das
FuBballspielen.

® Ich kann nicht jeden gleich gern mégen, akzeptiere aber jeden
Mannschaftskameraden.

e Es ist fir mich einfach, nett und freundlich zu sein.
Beispiel: Ich grifBe Kinder und Erwachsene, (wir grifien alle!!l).

® Das Umfeld wird nicht nur mich, sondern auch mein Team fiir
meine Freundlichkeit mdgen. Bin ich unfreundlich, schade ich
meinem Team.

® Im Spiel und Training gebe ich immer 100%.
Ich bin ein wichtiger Teil des Teams und stelle mich vollstandig
in den Dienst der Mannschaft.

Umgang mit Vereinseigentum

* Ich gehe pfleglich mit dem Vereinseigentum um. Das Gelande,
die Umkleiderdume, die Duschrdume und alle anderen Gemein-
schaftsfléchen sollen meinem Verein, meinem Team und mir
noch lange Freude bereiten.

® Der pflegliche Umgang mit Ballen, Trikots und Trainingshilfen ist
fir mich eine Selbstverstandlichkeit.

e Als Gast bei anderen Vereinen gelten die genannten Grundsatze
genauso. Bei Verfehlungen gegen die Sauberkeitsgrundsatze
schade ich nicht nur meinem Team, sondern auch meinem Verein.



2.5

2.6

2.7

2.8

Kritikféhigkeit - Diskussionen

® |ch Gberprife mein Teamverhalten standig.

* Kritik an meinen Verhaltensweisen nehme ich ernst.

® Ich kann ungerechtfertigte Kritik in einem persénlichen
Gesprach klaren.

* Ich habe schlecht gespielt, verliere aber nicht den Willen fleifig
zu trainieren, um meine Leistung zu verbessern.

® Das frihzeitige Ansprechen und das Diskutieren von Team-
problemen hilft dem Team und mir.

® Ich akzeptiere auch, dass mich der Trainer einmal nicht aufstellt.

Hilfsbereitschaft

® Ich helfe jedem aus dem Team, wenn er Probleme hat und um
Hilfe bittet.

e Bittet mein Verein um Hilfe (z.B.: Gruppenarbeit), helfe ich im
Rahmen meiner Méglichkeiten.

® Ich Ubernehme das Wegré&umen von Ballen und
Trainingshilfen bei Spiel und Training.

Fairplay

® Ich verhalte mich stets freundlich und korrekt gegeniber meinen
Gegenspielern, egal ob im Training oder im Spiel gegen einen
anderen Verein.

® In meinem Team spielt jeder FuBball. Bei Fehlern unterstitze ich
jeden einzelnen im Team.

® Der Schiedsrichter ist wichtig. Er erméglicht mir das Spiel.

Ehrlichkeit

* Mein Trainer vertragt Ehrlichkeit. Habe ich mal keine Lust auf
das Training, kann ich es sagen.

* Ligen schaden dem Vertrauensverhalinis.



EIN BUNDESLIGATRAINER AUF DIE FRAGE

Wie vermitteln Sie lhre Vorstellungen den eigenen Spielern@

In erster Linie durch harte Arbeit auf dem Platz, da werden die Automa-
tismen erarbeitet. Aber natirlich muss man auch in die Képfe der Spieler
vordringen. Denn sie sollen ja kreativ sein. Die Spieler sollen Gberzeugt
sein von dem, was ich ihnen mit auf den Weg gebe. Ich will sie weiterent-
wickeln, als Ful3baller, aber auch als Menschen. Das ist mein Antrieb. Sie
sollen einfach lernen, wann sie etwas machen sollen und wann nicht. Sie
sollen wissen, wann sie Fastfood essen oder auch mal feiern kénnen - und
wann eben nicht. Sie sollen eine halbe Stunde vor dem Training einige
Zusatzibungen machen. Und zwar selbstandig, ohne Druck. Das muss
dazu gehéren wie Zahneputzen. Und alles basiert auf den Grundpfeilern
Respekt, Disziplin und Ordnung.



SPORTLICHER BEREICH

1. GRUNDSATZE

® Das Interesse der Kinder und Jugendlichen steht im Vordergrund
aller Aktivitaten des Vereins.

* Wir bieten die Méglichkeit der sportlichen Betatigung,
Aus- und Weiterbildung.

® Der Verein fordert und betreut alle Kinder und
Jugendliche in ihrer sozialen Entwicklung.

¢ Die Trainer ordnen sich diesen Grundsdtzen unter,
bilden sich ihren Mglichkeiten entsprechend fort,
bereiten die eigenen Trainingsaktivitaten bestmdglich vor und
gestalten diese flexibel und attraktiv.

® Der Verein setzt die kooperative Zusammenarbeit aller Trainer
und Verantwortlichen voraus.

* Eine positive und disziplinierte Kommunikation zwischen allen
Beteiligten ist Grundlage der Zusammenarbeit.

® Grundsatzliches Ziel ist es, durchgdngige Spielsysteme zu verin-
nerlichen.

2, BAMBINI

® Bewegungsférderung und Spaf3 an der Bewegung
stehen im Mittelpunkt. Nicht nur FuBball ist fir den Kérper in
diesem Stadium wichtig.

® Spaf3 am Sport/Bewegung/in der Gruppe.

e Enger, vertrauter Kontakt zu den Eltern.

e Eltern ins Geschehen miteinbinden.
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3. F- UND E-JUGEND

3.1  Organisatorische Leistungskomponenten
* Die Einteilung der Kinder erfolgt primér nach ihrer Spielstérke,
eine Abweichung davon ist nach gemeinsamer Ubereinkunft
méglich.

3.2. Trainingsanforderungen fir unsere F-Jugend
e Erste Grundtechniken.
e Altersgemafe Koordination.
* Kopfball (Softball, Luftballons).
* Mindestregeln (Ansto3, Einwurf,
® Einfache theoretische Grundlagen.
* Grundsatzlicher Spielgedanke (Tor erzielen, Tor verhindern).
* Ballgewdhnungsphase (Einstimmung auf Spiel und Training).
Kennenlernen der Positionen (keine Festlegung; auch Torspieler).
* Forderung der Beidfissigkeit.



3.3

4.1

4.2

4.2.1

Trainingsanforderungen fir unsere E-Jugend

e Verfeinern der Grundtechniken.

® Erlernen einfacher Finten.

* Spielformen (5 gegen 2).

e Altersgemafe Koordination (Laufibungen z.B. Lauf-ABC).

e Standardsituationen (Anstof3, Freistof3, Einwurf).

* Vertiefung der taktischen Kenntnisse (einfache Spielsysteme,
z.B. Drache, Tannenbaum).

® Einstimmungsphase (Erwarmung, aufs Spiel vorbereiten).

* Einfaches Torspielertraining.

D- BIS A-JUGEND

Organisatorische Leistungskomponenten

* Die spielstarksten Kinder werden in der ersten Mannschaft
zusammengefasst, dies geschieht jahrgangsunabhangig.

* Die Betreuung der ersten Mannschaften Gbernehmen die
qualifiziertesten Trainer.

® Der engen und primaren Abstimmung der Trainer einer Alters-
klasse hinsichtlich Trainingsinhalte/-bausteine kommt besondere
Bedeutung zu.

e Hinweis auf Kérperpflege (Duschen, Hygiene).
Es stehen gepflegte Sanitarraume zur Verfigung.

TRAININGSANFORDERUNGEN

D-Junioren und Juniorinnen

e Kondition am Ball (Tempowechsel).

® Erstes Zweikampftraining (keine Gratsche).

* Gezieltes Kopfballtraining.

* Torspielertraining.

e Technik (Spiel mit der Innen- und Au3enseite. Spiel mit Voll-
spann, Innen- und Auf3enspann, Torschuss, Flanke, Kontrolle
flacher, halbhoher und hoher Zuspiele).

* Vertiefung der taktischen Kenntnisse (einfache Spielsysteme,
z.B. Drache, Tannenbaum).

® Einstimmungsphase (Erwdrmung, aufs Spiel vorbereiten)

* Einfaches Torspielertraining.



4.2.2

4.2.3

4.2.4
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C-Junioren und Juniorinnen

e Selbststandigkeit, Verantwortungsbewusstsein.

* Verstarktes Grundlagen- und ballspezifisches Ausdauertraining.

® Zweikampfschulung.

® Positionsspezifisches Training (Raumaufteilung, Freilaufen,
gruppentaktische Elemente).

e Standardsituationen (Eckbdile, Freistofe).

e Schnelles Spiel (Direktpass).

B-Junioren und Juniorinnen

® Positive, disziplinierte Kommunikation untereinander.

e Selbststandigkeit, Verantwortungsbewusstsein.

® Positionsspezifisches Training (Raumaufteilung, ballorientiertes
Verteidigen, Flugelspiel, Konterspiel, Spielverlagerung).

e Festigung erlernter technischer Fahigkeiten.

* Spielvorbereitung.

A-Junioren und Juniorinnen

* Positive, disziplinierte Kommunikation untereinander.

e Selbststandigkeit, Verantwortungsbewusstsein.

* Vertiefung der aufgebauten Grundlagen (Schnelligkeit,
Grundlagenausdauer, Beweglichkeit).

® Besondere Anforderungen an Spielerpositionen
(Weiterentwicklung der Spieler, Offensivspiel der Verteidiger,
Spielen der Torspieler).

e Festigung erlernter technischer Fahigkeiten.

® Heranfihrung an den aktiven Bereich.

® Vorbereitung fir schnelles Spiel
(2 bis 3 Ballkontakte, Laufen ohne Ball).

* FlieBender Spielaufbau (Spielverlagerung, Spiel im Raum,
Ballbehauptung).
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